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REPUBLIKA HRVATSKA
NACIONALNO VIJECE ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

POSLOVNIK O RADU

NACIONALNOG VIJECA ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

7. veljace 2013.




Na temelju ¢lanka 89.a stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12)

Nacionalno vije¢e za odgoj i obrazovanje na svojoj konstituiraju¢oj sjednici,

odrzanoj 7. veljace 2013. godine, donijelo je:

POSLOVNIK O RADU

NACIONALNOG VIJECA ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Poslovnikom o radu ureduju se prava i duznosti predsjednika i ¢lanova
Nacionalnog vije¢a za odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalno vijece)
poslovi i zadaée Nacionalnog vijeca, tijek sjednica te naéin rada i odlu¢ivanja
Nacionalnog vije¢a, imenovanje povjerenstava, radnih skupina i drugih stru¢nih tijela,
odnos Nacionalnog vijec¢a i Sabora Republike Hrvatske, odnos Nacionalnog vijeca i
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), javhost
rada Nacionalnog vijec¢a, nov¢ana podloga za rad Nacionalnog vijeca te druga pitanja

znacajna za rad Nacionalnog vijeca.

(2) Clanovi Nacionalnog vije¢a i druge osobe koje sudjeluju u radu Nacionalnog vijeéa

duzne su pridrzavati se odredaba ovog Poslovnika.

(3) Imenice i druge sklonjive rije¢i koje se u ovom Poslovniku koriste u muskom rodu,

spolno su neutralne i odnose se i na muske i Zenske osobe.
Clanak 2.
(1) Sjediste Nacionalnog vijeca je u Zagrebu.

(2) Nacionalno vije¢e ima pecat s grbom Republike Hrvatske promjera 38 mm, koji

sadrzi puni naziv Nacionalnog vijeca i sjediste.
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(3) Za pismena Nacionalnog vije¢a rabe se obrasci s grbom Republike Hrvatske i
nazivom Nacionalnog vijeca ispisano na hrvatskom ili na hrvatskom i na nekom

svjetskom jeziku.

1. PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I CLANOVA NACIONALNOG
VIJECA

Clanak 3.

(1) Predsjednik Nacionalnog vije¢a predstavlja Nacionalno vijeCe te organizira i

rukovodi radom Nacionalnog vijeca, a naro¢ito:
- brine za pripremu sjednica Nacionalnog vijeca,
- saziva sjednice i predsjedava sjednicama Nacionalnog vijeca,
- utvrduje prijedlog dnevnoga reda sjednica Nacionalnog vijeca,

- odreduje koji ¢e ¢lan Nacionalnog vije¢a sazvati i predsjedati sjednicom u

njegovoj nenazoc¢nosti
- utvrduje tekst prijedloga odluka ili zakljucaka i predlaze glasovanje,

- utvrduje i objavljuje ishod glasovanja o prijedlogu dnevnoga reda i o

pojedinoj tocki dnevnoga reda o kojoj se glasovalo,
- potpisuje sve odluke usvojene od Nacionalnog vijeca,
- potpisuje zapisnike sa sjednica Nacionalnog vijeca,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim Poslovnikom.

(2) Odredbe ovoga ¢lanka, o ovlastima predsjednika Nacionalnog vije¢a, odnose se i na

osobu koja ga mijenja u njegovoj odsutnosti.

(3) Predsjednika Vije¢a u slucaju njegove odsutnosti, na sjednici mijenja ¢lan

Nacionalnog vijeca kojeg za to ovlasti predsjednik Nacionalnog vijeca.

Poslovnik o radu Nacionalnog vije¢a za odgoj i obrazovanje



Clanak 4.

(1) Clanovi Nacionalnog vijea imaju pravo i duznost biti nazo¢ni sjednicama

Nacionalnog vijeca te sudjelovati u njthovom radu i odluc¢ivanju.
(2) Osim prava i obveza iz stavka 1. ovog ¢lanka ¢lanovi Nacionalnog vijeca:

- kada rade na poslovima Nacionalnog vije¢a imaju pravo predstavljati se u

javnosti i kao ¢lanovi Nacionalnog vijeca
- u pravilu su voditelji struénih povjerenstava Nacionalnog vijeca,

- mogu zamjenjivati predsjednika Nacionalnog vije¢a u skladu s njegovom

odlukom,
- mogu obavljati i druge poslove za koje ih ovlasti Nacionalno vijece,
- mogu obavljati i druge poslove utvrdene Zakonom i ovim Poslovnikom.
Clanak 5.

(1) Predsjednika ili ¢lana Nacionalnog vijeca Hrvatski sabor moze razrijesiti
duznosti na prijedlog Vlade Republike Hrvatske i Nacionalnog vijeca i prije

isteka vremena na koje je imenovan ako:
1. sam zatrazi razrjeSenje,
2. stupi na duznost koja mu prijeci rad u Nacionalnom vijecu,
3. ne ispunjava duznost ¢lana Nacionalnog vijeca,
4. 1izgubi sposobnost obnasanja duznosti,
5. svojim postupcima povrijedi ugled duznosti koju obnasa.

(2) Postojanje razloga za razrjeSenje predsjednika ili ¢lana prije isteka mandata utvrduje
Nacionalno vije¢e i o tome izvjeSCuje Sabor Republike Hrvatske. U postupku
utvrdivanja razloga za razrjeSenje Nacionalno vijeCe ¢e, u roku ne kra¢em od 8 niti
duZem od 15 dana, omoguciti ¢lanu protiv kojeg je pokrenut postupak da se izjasni o

okolnostima postojanja razloga za razrjesenje.
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(3) U slucaju razrjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka Hrvatski sabor ¢e na prijedlog
Vlade Republike Hrvatske imenovati novog predsjednika ili ¢lana na vrijeme

do isteka mandata razrijeSenog predsjednika ili ¢lana.

I11. SJEDNICE NACIONALNOG VIJECA
Clanak 6.
Nacionalno vijeée radi na sjednicama.
Clanak 7.
(1) Sjednice se Nacionalnog vijeca odrzavaju u pravilu jednom u dva mjeseca.
(2) Sjednice se Nacionalnog vije¢a ne odrzavaju od 15. srpnja do 30. kolovoza tekuée godine.

(3) Osim redovitih sjednica iz stavka 1. ovoga ¢lanka Nacionalno vijee moze odrZavati i
izvanredne sjednice na zahtjev Sabora Republike Hrvatske, Vlade Republike
Hrvatske, Ministarstva, veéine C¢lanova Nacionalnog vije¢a ili predsjednika

Nacionalnog vijeca.
(4) Sjednice Nacionalnog vije¢a odrzavaju se u prostoru Ministarstva.

(5) Iznimno, sjednica Nacionalnog vije¢a moze se odrzati i izvan prostora Ministarstva

ako je to uvjetovano razlogom sazivanja sjednice.
Clanak 8.

(1) Sjednicama Nacionalnog vije¢a prisustvuju ¢lanovi Nacionalnog vijeca te osobe

zaduzene za obavljanje administrativnih i stru¢nih poslova za Nacionalno vijece.
(2) Na sjednicu se poziva ministar nadlezan za obrazovanje (u daljnjem tekstu: ministar).

(3) Predsjednik Nacionalnog vijeta moZe na sjednicu pozvati i izvjestitelje, odnosno
savjetnike za pojedina pitanja o kojima se odlucuje, kao i druge osobe koje mogu

pridonijeti radu Nacionalnog vijeca.

(4) Nacionalno vije¢e moze odluciti da o pojedinim pitanjima raspravlja na sjednici na

kojoj prisustvuju samo ¢lanovi Nacionalnog vijeca.
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(5) Ako ¢lan Nacionalnog vijeta ne moZe biti nazo¢an na sjednici, duzan je o tome
odmah, a najkasnije dan prije odrzavanja sjednice, obavijestiti predsjednika

Nacionalnog vije¢a uz obrazlozenje.
Sazivanje sjednice
Clanak 9.

(1) Sjednicu Nacionalnog vije¢a saziva i priprema predsjednik Nacionalnog vijeca, ili
¢lan Nacionalnog vije¢a kojeg je predsjednik ovlastio a u tome mu pomazu osobe

zaduzene za administrativne i struéne poslove za Nacionalno vijece.
(2) Administrativne i struéne poslove za potrebe Vijeca obavlja Ministarstvo.
Clanak 10.

(1) Poziv na redovnu sjednicu Nacionalnog vije¢a ¢lanovima se Nacionalnog vijeca

dostavlja najkasnije 7 (sedam) dana prije dana odrZavanja sjednice.

(2) U pozivu se mora naznaciti prijedlog dnevnoga reda, dan, sat i mjesto odrzavanja

sjednice.

(3) Uz poziv za sjednicu, ¢lanovima se Nacionalnog vije¢a dostavljaju i materijali vezani

uz pojedinu tocku prijedloga dnevnog reda.

(4) Iznimno predsjednik Nacionalnog vije¢a moze, kada to zahtijevaju osobito opravdani
razlozi, materijale za sjednicu dostaviti izvan roka predvidenog u stavku 1. ovoga

¢lanka.

(5) U slucaju izvanredne sjednice Nacionalnog vijeca, poziv za sjednicu ¢lanovima se

Nacionalnog vijea mora dostaviti najkasnije 24 sata prije odrzavanja sjednice.

(6) U pozivu za izvanrednu sjednicu Nacionalnog vije¢a, uz prijedlog dnevnog reda, dan,
sat i mjesto odrzavanja sjednice, moraju Se navesti razlozi sazivanja izvanredne

sjednice.
(7) Redni broj sjednice odreduje se zajednicki za redovite i izvanredne sjednice.
Dnevni red sjednice

Clanak 11.
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(1) Dnevni red sjednice Nacionalnog vije¢a predlaZe predsjednik Nacionalnog vijeca.

(2) Materijale vezane uz pojedinu to¢ku prijedloga dnevnoga reda pripremaju osobe

zaduZene za administrativne i stru¢ne poslove U radu Nacionalnog vijeca.

(3) Prijedlog dnevnoga reda moze se nadopuniti na prijedlog svakog pojedinoga ¢lana
Nacionalnog vije¢a. Nadopune prijedloga dnevnog reda mogu se pisano dostaviti

prije sjednice ili usmeno na samoj sjednici.
(4) Prijedlog koji se predlozi Nacionalnom vije¢u mora biti cjelovit.

(5) Ako prijedlog sadrzi neku manjkavost zbog koje se ne moze uvrstiti u postupak,
predsjednik Nacionalnog vijeca vratit ¢e ga podnositelju na dopunu uz obrazloZenje.
Ako podnositelj, bez valjanog obrazlozenja, ne otkloni manjkavost zahtjev ¢e se

odbiti.

(6) Odluku o prihvacanju prijedloga dnevnoga reda, te prihva¢anju nadopuna prijedloga

dnevnoga reda donose ¢lanovi Nacionalnog vijeca.

(7) Opseg dnevnog reda mora biti takav da omogucuje da se o svim tockama dnevnoga

reda provede rasprava i donese odluka.
Vodenje i tijek sjednice
Clanak 12.

Sjednicom predsjedava predsjednik Nacionalnog vije¢a, a u njegovoj nenazocnosti ili

sprijeenosti ¢lan kojeg on odredi.
Clanak 13.

(1) Predsjednik Nacionalnog vije¢a duZan je prije otvaranja sjednice utvrditi prisustvuje
li sjednici dovoljan broj ¢lanova Nacionalnog vijec¢a (utvrditi postojanje kvoruma), te

jesu li ispunjeni i svi ostali uvjeti potrebni za odrzavanje sjednice.

(2) Predsjednik Nacionalnog vijeca izvjestava o broju nazo¢nih ¢lanova sjednici kao i o

ispricanim ¢lanovima.

(3) Nacionalno vije¢e punomo¢no raspravlja i odlu¢uje kada je na sjednici nazo¢no vise

od polovice svih svojih ¢lanova.
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(4) Nacionalno vije¢e donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova svih svojih

¢lanova.

(5) U slucaju podijeljenoga broja glasova kod donosenja odluka odlucuje glas

predsjednika.
Clanak 14.

(1) Clanovi Nacionalnog vije¢a utvrduju dnevni red na temelju prethodno dostavljenoga
pisanog prijedloga dnevnoga reda i prijedloga izmjena i nadopuna danih prije ili na

samoj sjednici.

(2) Nacionalno vije¢e prvo odlucuje o prijedlozima izmjena i nadopuna dnevnoga reda, a

tek onda o prijedlogu dnevnoga reda poslanog uz poziv za sjednicu.

(3) Nakon $to predsjednik proglasi kona¢nim utvrdeni dnevni red sjednice, ¢lanovi

Nacionalnog vijeca prelaze na raspravu o svakoj pojedinoj tocki.

(4) Na pocetku svake sjednice ¢lanovi Nacionalnog vije¢a odluéuju o usvajanju zapisnika

s prethodne sjednice Nacionalnog vijeca.

(5) Predsjednik Nacionalnog vije¢a daje izvjeSée o izvrSenim odlukama s prethodne

sjednice.
Clanak 15.
(1) O svakoj tocki dnevnoga reda za to odredeni izvjestitelj podnosi uvodno izlaganje.

(2) Nakon uvodnoga izlaganja, svaki ¢lan Nacionalnog vijeca ima pravo neometano

govoriti o svakom pitanju o kojem se odlucuje.

(3) Clanovima Nacionalnog vije¢a i drugim nazoénim osobama, predsjednik

Nacionalnog vijeca daje rije¢ onim redoslijedom kojim su se prijavili za izlaganje.

(4) Osoba koja dobije rije¢, mora u svom izlaganju raspravljati o predmetu o kojemu se
odlucéuje. Ako govornik to ne postuje, predsjednik Nacionalnog vije¢a ga ima pravo

opomenuti.

(5) Nakon opomene predsjednik Nacionalnog vije¢a mu moZe oduzeti rijec.
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(6) Predsjednik Nacionalnog vije¢a duzan je voditi brigu da se govornika, dok raspravlja,

ne ometa u izlaganju.

(7) Javljanje ¢lanova za diskusiju o predmetu do tri puta, a diskusija ne duza od pet

minuta.
Clanak 16.

(1) Predsjednik Nacionalnog vijeca obvezan je, prije zaklju¢ivanja rasprave o pojedinoj
tocki dnevnoga reda, prosuditi da li je tocka raspravljena u mjeri da se o njoj moze

pravilno odluciti glasovanjem.

(2) Nacionalno vije¢e ima pravo, ako u raspravi o pojedinoj tocki dnevnoga reda zakljuci
da se na temelju iznesenih i raspravljenih ¢injenica ne moze donijeti odluka, zatraziti

dopunsko obrazlozenje ili podatke i raspravu o toj to¢ki dnevnoga reda odgoditi.

(3) U svom zakljucku iz stavka 2. ovoga ¢lanka, Nacionalno vijeée ¢e zaduZiti odredenu
osobu ili imenovati povjerenstvo odnosno radnu skupinu za dopunsko obrazlozenje ili

podatke i ujedno odrediti rok u kojem je to potrebno izvrsiti.
Clanak 17.

(1) Nakon sto predsjednik Nacionalnog vijeca utvrdi da je pojedino pitanje raspravljeno u
mjeri da se rasprava moze zakljuditi, pozvat ¢e ¢lanove Nacionalnog vijeca da se 0

odluci izjasne glasovanjem.

(2) Prije nego $to pozove ¢lanove Nacionalnog vijeca da se 0 odluci izjasne glasovanjem,
predsjednik Nacionalnog vijeca ¢e provijeriti je li predloZzena odluka uobli¢ena tako da
se ¢lanovi o njoj mogu izjasniti te ¢e, po potrebi, ponoviti tekst prijedloga odluke u

zapisnik.
Clanak 18.
(1) Glasovanje na sjednici u pravilu je javno.

(2) Clanovi Nacionalnog vije¢a glasuju za prijedlog, protiv prijedloga ili se Suzdrzavaju
od glasovanja. Clanovi Nacionalnog vije¢a duzni su suzdrzati se od glasovanja u

slucaju sukoba interesa utvrdenih ¢lankom 31. ovoga Poslovnika.

(3) Javno se glasuje istodobnim dizanjem ruke ili poimenié¢nim izja$njavanjem.
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(4) Poslije glasovanja predsjednik utvrduje rezultat glasovanja.

(5) Predsjednik ili ¢lan Nacionalnog vije¢a moze, kad to zahtijevaju osobito opravdani

razlozi, predloziti da se o pojedinim tockama dnevnog reda glasuje tajno.
Clanak 19.
Po zavrsetku glasovanja, predsjednik utvrduje i objavljuje ishod glasovanja.
Clanak 20.

Nakon §to se raspravi utvrdeni dnevni red, predsjednik Nacionalnog vijeca zakljuCuje

sjednicu.
Clanak 21.

(1) U iznimnim slucajevima predsjednik Nacionalnog vije¢a, moze predloziti da se
odluka o zurnom pitanju donese u pisanom obliku putem elektroni¢ke poste na nacin

koji ne dovodi u pitanje vjerodostojnost izjasnjavanja.

(2) U tom je slucaju predsjednik Vijeca obvezan svim ¢lanovima Nacionalnog vijeca

poslati obrazlozenje prijedloga odluke i prijedlog odluke.

(3) O rezultatima glasovanja svi ¢lanovi Nacionalnog vijeta moraju odmah biti

obavijesteni putem elektronicke poste.

(4) O obrazlozenju, prijedlogu odluke i glasovanju putem elektroni¢ke poste sastavlja se

zapisnik koji ¢lanovi Nacionalnog vije¢a potvrduju na svojoj prvoj redovitoj sjednici.
Zapisnici sa sjednica
Clanak 22.
(1) O svakoj sjednici Nacionalnog vijeca vodi se zapisnik.

(2) Zapisnik piSe osoba zaduzena za obavljanje administrativnih poslova za Nacionalno

vijece.

(3) Zapisnik se dostavlja na uvid ¢lanovima Nacionalnog vije¢a najkasnije u roku od 7

(sedam) dana od dana odrzane sjednice.
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Clanak 23.

(1) zapisnik sa sjednice na koji nisu iznesene primjedbe, ili zapisnik sa sjednice koji je

izmijenjen u skladu s prihva¢enim primjedbama, smatra se usvojenim.

(2) Zapisnik potpisuje predsjednik Nacionalnog vije¢a, odnosno osoba koja je

predsjedavala i vodila sjednicu Nacionalnog vijeca i 0soba koja je pisala zapisnik.

Clanak 24.

(1) Zapisnik mora sadrzavati:

redni broj sjednice Nacionalnog vijeca,
datum i mjesto odrzavanja sjednice,
imena i prezimena nazo¢nih i nenazo¢nih ¢lanova Nacionalnog vijeca,

imena 1 prezimena te funkcije prisutnih osoba koje nisu ¢lanovi

Nacionalnog vijeca te ime i prezime osobe koja pise zapisnik,
vrijeme pocetka i zavrSetka sjednice,
utvrdeni dnevni red,

tekst prijedloga odluka o kojima se glasovalo vezano uz pojedinu tocku
dnevnoga reda, s naznakom broja glasova “za” prijedlog, “protiv” prijedloga

1 brojem suzdrzanih glasova,

imena i prezimena osoba koje su sudjelovale u raspravi, s bitnim naglascima

njihove rasprave,

potpis predsjedavajucega i 0sobe koja je pisala zapisnik.

(2) U zapisnik se unose i izjave za koje pojedini ¢lanovi izrijekom zatraze da se upisu u

zapisnik.

IV. AKTI NACIONALNOG VIJECA

Clanak 25.
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(1) U obavljanju poslova iz svog djelokruga Nacionalno vije¢e donosi odluke, upute,

preporuke, misljenja, prijedloge, zakljucke i druge akte.

(2) Akte Nacionalnog vijeéa potpisuje predsjednik Nacionalnog vijeca ili osoba koju on

za to pismeno ovlasti.

V. RADNA | STRUCNA TIJELA NACIONALNOG VIJECA
Clanak 26.

(1) Za raspravu 0 nekom pitanju ili za pracenje nekog podrucja Nacionalno vije¢e moze
osnovati svoja radna i druga strucna tijela u ¢ijem radu mogu sudjelovati i osobe koje

nisu ¢lanovi Nacionalnog vijeca.

(2) Nacionalno vijec¢e osniva radna i druga struéna tijela odlukom kojom utvrduje sastav i

zadatak radnog, odnosno stru¢nog tijela.

(3) Radno i drugo stru¢no tijelo duzno je dostaviti izvje$¢e Nacionalnom vije¢u u roku

utvrdenom u odluci.
Clanak 27.
Clanove radnih i drugih struénih tijela predlaze predsjednik i/ili ¢lanovi Nacionalnog vijeca.
Clanak 28.

(1) Ako Nacionalno vije¢e ne dobije ili ne prihvati izvjes¢e radnog, odnosno stru¢nog
tijela, prosirit ¢e se sastav istoga novim ¢lanovima ili ¢e imenovati novo radno,
odnosno strucno tijelo i zatraziti da to radno, odnosno stru¢no tijelo podnese novo

izvjesce.

(2) Radne skupine i druga stru¢na tijela imaju voditelja kojeg Nacionalno vijec¢e imenuje
iz reda svojih Clanova, a iznimno iz redova priznatih stru¢njaka koji nisu clanovi

Nacionalnog vijeca.

V1. ODNOS NACIONALNOG VIJECA I SABORA REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 29.
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(1) Nacionalno vije¢e za svoj rad odgovara Hrvatskom saboru kojemu jednom godi$nje

dostavlja izvjescée o radu.

(2) Tekst izvjesca priprema predsjednik Nacionalnog vije¢a, a Nacionalno vijete ga

prihvaca ve¢inom nazoc¢nih ¢lanova.

VII. ODNOS NACIONALNOG VIJECA | MINISTARSTVA ZNANOSTI,
OBRAZOVANJA | SPORTA

Clanak 30.

(1) O pitanjima iz svoje nadleznosti, Nacionalno vijeCe moze traziti misSljenje

Ministarstva i odgovarajuéih stru¢njaka.

(2) O pitanjima iz svoje nadleznosti Ministarstvo moze traziti misljenje ili odluku

Nacionalnog vijeca.

(3) Nacionalno vije¢e, odnosno Ministarstvo 0 svakom zahtjevu trebaju se oéitovati U

roku od tri mjeseca.

(4) U slucaju da Ministar ne prihvati odluku ili drugi akt Nacionalnog vijeca, Nacionalno

vijee moze o tome izvijestiti Sabor i Vladu Republike Hrvatske.

(5) Ako Nacionalno vije¢e ne donese svoje misljenje ili odluku povodom zahtjeva
Ministarstva u rokovima iz ovog Clanka, smatra se da je odluka odnosno misljenje

pozitivno.

(6) O zahtjevima o kojima je donesena odluka s prekorac¢enjem rokova u smislu stavka 5.

ovoga Clanka predsjednik ¢e Nacionalnog vije¢a upoznati Nacionalno vijece.

VIII. SUKOB INTERESA
Clanak 31.
(1) Clanovi Nacionalnog vijeéa te Glanovi radnih i struénih skupina duzni su svoje

obveze ispunjavati ¢udoredno i profesionalno.
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(2) Svojstvo ¢lana Nacionalnog vije¢a, odnosno ¢lana radnog i drugog stru¢nog tijela ne

smije se koristiti radi ostvarivanja osobnih ili profesionalnih probitaka.

(3) Clanovi Nacionalnog vijeéa te ¢lanovi radnih i drugih stru¢nih skupina u svojem radu
ne smiju pogodovati pravnim osobama u kojima su zaposleni ili strukovnim

udrugama ¢iji su ¢lanovi.

(4) Clanovi Nacionalnog vijeéa te ¢lanovi radnih i drugih struénih skupina ne smiju
pogodovati ¢lanovima svoje obitelji, odnosno srodnicima u ravnoj liniji, a u pobo¢noj

liniji do treceg stupnja srodstva.

(5) U slucaju donoSenja odluka Nacionalnog vije¢a te radnih i drugih stru¢nih skupina
koje bi mogle dovesti pojedinog ¢lana Nacionalnog vije¢a te ¢lana radnih i drugih
stru¢nih tijela u poloZaj sukoba interesa, taj ¢lan mora prijaviti moguci sukob interesa

te se izuzeti iz postupka odlucivanja.

IX. JAVNOST RADA NACIONALNOG VIJECA
Clanak 32.

Rad Nacionalnog vijeca je javan, a tajan jedino ako Nacionalno vijec¢e donese takvu odluku

vecinom glasova.

X. NOVCANA SREDSTVA ZA RAD NACIONALNOG VIJECA
Clanak 33.

(1) Novcana sredstva za rad Nacionalnog vije¢a osigurava, na prijedlog Nacionalnog

vijeca, ministar u proracunu Republike Hrvatske.
(2) Nacionalno vije¢e donosi prijedlog financijskog plana.

(3) Predsjednik Nacionalnog vije¢a predlaze nacin koriStenja sredstava iz stavka 1. i 2.

ovoga Clanka.

(4) O naknadi ¢lanova i predsjednika Nacionalnog vije¢a odlu¢uje ministar na prijedlog

Nacionalnog vijeca.
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XI. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 34.

Za primjenu ovog Poslovnika odgovoran je predsjednik Nacionalnog vijec¢a, odnosno u

pojedinom slucaju ¢lan Nacionalnog vijeca koji ga zamjenjuje.
Clanak 35.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donoSenja, a donosi ga Nacionalno vijece

natpolovi¢nom vec¢inom glasova svih ¢lanova i dostavlja svim ¢lanovima.

OZNAKA: NVOO0-00006-13-0001
U Zagrebu, 7. veljace 2013.

PREDSJEDNICA

Nacionalnog vije¢a za odgoj i obrazovanje

prof. dr. sc. Jasna Krstovi¢
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